COMUNE DI ACI CASTELLO

PROVINCIA DI CATANIA
Vill COMMISSIONE CONSILIARE PERMANENTE

Controllo e Garanzia
VERBALE N° 16 DEL 14.02.2014

Convocazione prot. n. 0001783 del 29.01.2014

L'anno duemilaquattordici il giorno 14 del mese di febbraio alle ore 09:00 presso la sede Comunale di Aci
Castello si & convocata la 8~ Commissione Consiliare Permanente “Controllo ¢ Garanzia” per trattare il seguente
0.d.G.:

Lettura ed approvazione verbali delle sedute precedenti.
Relazione da presentare in consiglio comunale.

Esame delibere di Consiglio Comunale,

Esame delibere di fase ispettiva.

Esami bilanci AGT Multiservizi 2010-2011-2012,

Varie ed eventuali,

S

Si da atto che sono presenti i Sig.ri Consiglieri :

1. Mirabella Salvatore ~PRESIDENTE  (Presente )

2. Papalia Massimo Vice Pres. {Presente )

3. Mauro Filippo Componente  (Presente dalle ore 09:00)
4, Scuderi Francesco Componente {Assente)

5. Cacciola Venerando  Componente {Presente )

6. Arcidiacono M. sost. Scuderi (Presente)

Svolge la funzione di Segretario il Dr. A, Quattrocchi

La seduta & presieduta dal Consigliere Mirabella Salvatore.

Alle ore 09:10 il Presidente constatato il numero legale dei componenti, apre la seduta. Si da
lettura integrale e approvazione del verbale n.15 del 12.02.2014. Il consigliere Mauro si astiene.

Si passa all'esame del verbale d'assemblea del 28.05.2010 del!AGT Multiservizi. In detto verbale
viene nominato il nuovo consiglio d'amministrazione:

Cav. Rag, Giuseppe Ponzo, Presidente del Consiglio d' Amministrazione;
Dott, Salvatore Spinella, Amministratore;

Sig. Giuseppe Massimiliano Saeli, Amministratore;

Dott. Pennisi Gaetano, Presidente del Consiglio sindacale;

Dott.ssa Granata Elena, Sindaco effettivo;

Dott. Accolla Alfredo, Sindaco effettivo;

Dott. Galli Claudio, Sindaco supplente

Dott. Profeta Gaetano, Sindaco supplente.

1)assemblea stabilisce i compensi degli amministratori e cioé €24.000,00 annui al presidente,
£18.000,00 ai componenti del consiglio d'amministrazione. Per il collegio sindacale rimangono
confermati i compensi minimi previsti dall'ordine professionale. Si passa all'esame del verbale del

10.10.2011. L' assemblea delibera la proposta avanzata dal Sindaco On. Drago il quale propone la



riduzione del 40% degli emolumenti agli amministratori in ottemperanza alla legge finanziaria 2011
al capoverso 2 dell'art.4 della legge 11/05/2011 n.7 che ha stabilito la riduzione nella misura del
40% dei compensi spettanti ai componenti del consiglio d'amministrazione delle partecipate
pubbliche in Sicilia e ha deliberato al Presidente €20.990,00 ¢ ai componenti del consiglio
d’amministrazione €17.991,00 annui. Si rileva che la riduzione del 40% per if Presidente comporta
una detrazione di €9.600,00 annui per un totale complessivo di €14.400,00 e non di € 20.990,00.
Cost anche per il consiglio d'amministrazione che dal compenso di €18.000,00 annui ridotto del
40% ammonta a €18.000,00 annui ridotto del 40% ammonta a €10.800,00 e non a €17.991,00 come
deliberato dall'assemblea dei soci. Se cosi fosse la commissione chiede all'amminisirazione il
recupero delle somme percepite a titolo di indennitd di catica al presidente e al consiglio
d'amministrazione dall'insediamento del consiglio d'amministrazione. Si allega il verbale
d'assemblea del 10.10.2011. I Presidente fa rilevare che ha richiesto alla Dott.ssa Gulizia il verbale
del 2012. Si passa all'esame del verbale d'assemblea ordinaria dei soci dellAGT Multiservizi del
31.07.2013 con all'o.d.g. nomina del consiglio d'amministrazione e del collegio sindacale e relativi
compensi. L'assemblea dei soci delll AGT Multiservizi delibera di nominare,in sostituzione del
consiglio d'amministrazione uscente un amministratore unico nella persona del Sig. Ottavio
Garafolo e delibera inoltre il compenso di €20.000,00 annui lordi. Nomina, inolfre, in sostituzione
del collegio sindacale uscente un revisore unico nella persona del Dott. Francesco Strano con un
compenso annuo di €10.000,00. La commissione rileva che il compenso  spettante
all'amministratore e al revisore dei conti non ha subito la riduzione del 40% cosi come prevede la
legge. Infaiti ¢ stato corrisposto quasi lo stesso compenso del presidente uscente e lo stesso
compenso al revisore unico del revisore uscente. Si chiede all'amministrazione di verificare se deve
essere applicata la legge che prevede l'abbattimento del 40% degli emolumenti al presidente e al
revisore unico.

I lavori si chiudono alle ore 10:20.

I CONSIGLIERI




